
 

 
 
 
Bei der Großen Kreisstadt Pirna (ca. 40.000 Einwohner) –  
einer Stadt mit wertvollem Stadtkern und zahlreichen historischen Bauten, 
20 km vom Zentrum der Landeshauptstadt Dresden entfernt, ist die Stelle 
als 
 
 

Stadtarbeiter (m/w/d) 
 
 
in der Fachgruppe Tiefbau (Bauhof) ab 01.01.2025 unbefristet mit durchschnittlich 39 
Wochenstunden zu besetzen. Die Stelle ist nach Entgeltgruppe 5 TVöD bewertet. 
 
Wir bieten Ihnen: 
 

 einen unbefristeten Arbeitsvertrag 

 abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeiten in einem engagierten und 
unterstützenden Team 

 Jahressonderzahlung und alternative Entgeltanreizsysteme 

 Betriebliche Altersvorsorge (Zusatzversorgung des öffentlichen Dienstes) 

 ermäßigtes Jobticket für den öffentlichen Personennahverkehr und Möglichkeit des 
Fahrradleasings 

 Vermögenswirksame Leistungen 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement und Kostenzuschuss für Bildschirmbrillen 

 vielseitige Fortbildungsmöglichkeiten 

 

Ihr zukünftiges Einsatz- und Aufgabengebiet ist: 
 

 Straßenreparaturen mit Asphaltreparaturzug (Handeinbau) 

 Wegebau, Pflaster- und Betonarbeiten, Reparaturarbeiten 

 Hoch- und Tiefbauarbeiten  

 Winterdienst 

 Beschilderung im gesamten Stadtgebiet, inklusive Baustellensicherung 

 Grünschnitt und Pflege von Entwässerungsgräben 

 Schüttguttransporte 

 Reinigungsarbeiten (maschinell und per Hand) sowie Beseitigung von 
Vandalismusschäden im Stadtgebiet 

 Havarieeinsätze 

 Unterstützung bei Festivitäten 
 
  



 

Was Sie dafür brauchen: 
 
Gesucht wird eine engagierte und qualifizierte Persönlichkeit mit erfolgreich abgeschlossener 
Ausbildung als Straßenwärter/in oder Straßenbauer/in. 
 
Alternativ verfügen Sie über eine abgeschlossene Ausbildung in einem Handwerkerberuf des 
Bau- oder Ausbaugewerbes (abweichende Eingruppierung). 
 
Darüber hinaus werden erwartet: 

 Führerscheinklasse CE 

 Motorkettensäge- und Freischneider-Berechtigung wünschenswert 

 hohe Zuverlässigkeit und Flexibilität 

 Bereitschaft zur Arbeit im Schichtsystem, an Wochenenden und Feiertagen 

 Engagement und selbständiges Handeln 

 hohe Belastbarkeit 

 Bürgerfreundlichkeit 

 Teamfähigkeit 
 
 
Sie fühlen sich angesprochen? 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen (tabellarischer 
Lebenslauf, Zeugniskopien, Tätigkeitsnachweise, Referenzen), die Sie bitte bis zum 11.08.2024 
als PDF-Format (in einer Datei) per E-Mail an personal@pirna.de oder an die Stadtverwaltung 
Pirna, Fachdienst Personalmanagement, Am Markt 1/2, 01796 Pirna senden. 
 
Bei Rückfragen zum Stellenangebot steht Ihnen die Fachgruppenleiterin Tiefbau, Frau Roscher, 
unter der Telefonnummer 03501 556-351 zur Verfügung. 
 
Schwerbehinderte Personen oder Personen, die diesen gleichgestellt sind, werden bei gleicher 
Eignung bevorzugt berücksichtigt. Bewerbungen von Menschen aller Nationalitäten sind herzlich 
willkommen. 
 
Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir aus Kostengründen keine Zwischenbescheide 
versenden und Briefbewerbungen nur mit einem von Ihnen beigelegten frankierten 
Rückumschlag zurückgesendet werden können. 
 
Datenschutzinformationen 

 
Detaillierte Hinweise zu den datenschutzrechtlichen Informationen nach Artikel 13 Absatz 1 und 
2 Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) finden Sie unter: 
https://www.pirna.de/stadtinfo/pirna-als-arbeitgeber/ 
 
 

https://www.pirna.de/stadtinfo/pirna-als-arbeitgeber/

